
  

 

      FATTORE UMANO 
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PROMUOVE GIOVEDÌ 14 LUGLIO 2022  
IL SEMINARIO 

14.00 Saluti Istituzionali  
 Ing. Carlo Nava 
 Presidente Ordine degli Ingegneri della   
 Provincia di Monza e della Brianza    
 

 

14.05 La percezione del rischio 

La Behavioral Safety 

I principi di H.O.P. 

Illustrazione di esempi 

 

18.05  Fine seminario 
 
Docenti: 
 

▪ Ing. Adriano Paolo Bacchetta   

Fondatore e Coordinatore 

www.safetymanagement.online 

Consulente aziendale esperto in Behavioral 

Safety 

 

▪ Ing. Luigi Leon   

Membro commissione sicurezza luoghi di 

lavoro Ordine Ingegneri di Monza e Brianza 

 
 

Promuovere comportamenti sicuri sul luogo di lavoro, 
rappresenta una parte critica della gestione della salute e 
della sicurezza perché, di fatto, è proprio il 
“comportamento” che, se correttamente adottato dai 
lavoratori, trasforma in realtà, attuandoli, sistemi di lavoro 
sicuro e procedure operative.  

 

Tuttavia, se da una parte appare evidente che, al fine di 
ridurre il ripetersi degli eventi incidentali, è fondamentale 
realizzare interventi che tendano a neutralizzare o a ridurre 
al minimo il verificarsi di comportamenti caratterizzati 
dall’inosservanza di norme operative o regolamentari, o 
dalla non conformità alle comuni pratiche di sicurezza 
(spesso derivanti da una non corretta percezione 
individuale del rischio), non si può fare a meno di 
sottolineare l’importanza di garantire un ambiente di lavoro 
sicuro e adeguate condizioni operative che non inducano, 
favoriscano, o incrementino la possibilità di errore da parte 
dei lavoratori.  
 

Ma questo, può avere successo solo in contesti che non 
presentano condizioni di “errori latenti” i quali, prima o poi, 
potrebbero mandare in crisi il sistema aziendale 
“apparentemente sicuro”. Per questo, diversi si stanno 
orientando verso questa nuova modalità di gestione della 
sicurezza, denominata Human and Organizational 
Performance (H.O.P). 
 
Il seminario è rivolto a tutti coloro che operano in ambito 
salute e sicurezza sul lavoro, datori di lavoro, dirigenti, 
consulenti, ASPP,RSPP, CSE. 

 
 
 
 

La frequenza al seminario permette il riconoscimento di 4 crediti 
formativi professionali (D.P.R. 137 del 07/08/2012) per gli iscritti 
all'Albo degli Ingegneri. 
Evento valido come 4 ore di aggiornamento RSPP/ASPP/CSE.  

I CFP saranno riconosciuti unicamente con la partecipazione 
all'intera durata dell'evento. 

OBIETTIVI  

 

Sede: Casa del Volontariato 
Via Correggio 59 – Monza 

 

(parcheggio interno gratuito) 

PROGRAMMA INDICATIVO 

ORGANIZZAZIONE: ASSOCIAZIONE DELL’ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI MONZA E DELLA BRIANZA 

Via A.G.Passerini 2 - 20900 Monza (MB) Italy - tel. +39.039.2301383 - fax +39.039.2307347 

associazione@ordineingegneri.mb.it  www.ordineingegneri.mb.it 

ISCRIZIONE: 
nell’area eventi del sito www.ordineingegneri.mb.it  
link iscrizione 

 

QUOTA DI ISCRIZIONE: 

(IVA esente art.10 primo comma n.20 del DPR 633/1972) 

 

Iscrizioni altri professionisti € 35  
Iscrizioni Ordine ingegneri MB € 30  
Iscrizioni Ordine ingegneri MB  < 31 anni € 25 

Responsabile scientifico:  

 Ing. Maurizio Costa  
 

Consigliere Referente Commissione Sicurezza luoghi di lavoro  
Ordine Ingegneri di Monza e Brianza 
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https://monza.ordinequadrocloud.it/OrdineQuadro-Monza/nuovo-decreto-n-del-rilascio-abilitazioni-e-conduzione-generatori-di-vapore-corso-97.xhtml

