VERBALE DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA DI SECONDO LIVELLO

00.55.

fl giorno 07 gennaio 2016 presso I'Ordine degli ingegneri della provincia di Monza e Brianza in via
Passerini n. 2 sono compatsi, in conformita con quanto previsto dal D.lgs n, 165/2001 e s.m.i., dal
D.lgs. n. 150/2009 e s.m.i. e dal vigente CCNL Enti Pubblici Non Economici:

per 'Ordine degli Ingegneri Fing Piergiorgio Borgonovo - Presidente

il sig. Michele Giandinoto per la FP CGIL
it sig. Gluseppe Germano Cusano per la FP Cisal

per la sottoscrizione del seguente accordo collettivo decentrato di secondo livello riferito a tutto il personale
dipendente dell’Ordine stesso.

Premesso che nell’ambito delle novita legislative recentemente intervenute, che hanno comportato
nuovi adempimenti a carico degli Ordini professionali, si & resa necessaria la riorganizzazione
complessiva dell’'Ente, con particolare riferimento all'individuazione delle specifiche funzioni da
attribuirsi agli Uffici dell’Ordine, alle mansioni dei singoli dipendenti e dei corrispondenti carichi di
lavoro ed alla realizzazione del Piano delle Performances triennale;

Considerato che gia durante 'anno 2015 alcune delle attivitd come sopra accennate sono state
attribuite e svolte dal personale dell’Ordine;

Considerato che I'attuale dotazione organica consiste in n® 1 dipendente in Area C (n° 1 profilo C1)
ed in n® 1 dipendente in Area B e profilo B1; '

Considerato che la ricognizione del fabbisogno annuale del personale dell’Ordine, non evidenzia
esuberi di organico;

Considerata la richiesta avanzata dalle O0.5S, che, evidenziando il protrarsi def tempi necessari per
la sottoscrizione del rinnovo def CCNL Enti Pubblici Non Economici ormai fermo per la parte
normativa dal 2007 e per la parte economica dal 2009;

Considerata la possibilita garantita dalla normativa vigente di provvedere nell’anno 2015 a
progressioni orizzontali all'interno delle Aree di inguadramento coinvolgendo tutto il personale con
possibilita di sviluppo nella propria area;

Considerato che 'Ordine ha stanziato le risorse necessarie per sostenere passaggi orizzontali di tutto
il personale dipendente;

51 CONVIENE E STIPULA

Di consentire la progressione orizzontale delie dipendenti dell’Ordine degli ingegneri della

Provincia di Monza e Brianza secondo i seguenti tempi e criteri:

1)

2)

Rossetfi Eleonora: passaggio all'interno dell’Area € al livello stipendiale €3 con decorrenza dal mese

di settembre 2015
Ranuccio Luisa: passaggio all’interno dell’Area B al livello stipendiale B2 dal mese di settembre 2015

La spesa per tale operazione ammonta ad €uro 761,93 per ghi arretrati da riconoscere dal mese

di settembre 2015 per ambedue le figure e ad €uro 4.900,06 di maggior spesa su base annua per salari e
stipendi, a regime. Il Consigliere Tesoriere conferma la disponibilita a bilancio dei maggiori oneri,
attraverso risorse economiche gia stanziate e da imputare alla voce “Costi del personale” del bilancio
delfOrdine.

Le parti si impegnano a definire entro nove mesi dalla data odierna il Contratto Integrativo

Decentrato come previsto dal CCNL-EPNE Vigente.
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